INFORMACION PERSONAL.

e  YAZMIN GARCIA GARCIA

e NACIONALIDAD: MEXICANA.

¢ LIC. EN DERECHO

e CEDULA PROFESIONAL: 11376857

e CEL.: 8994178631

e CORREO ELECTRONICO: garcia_azul@outlook.es

ESTUDIOS ACADEMICOS

2004-2008  INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE POZA RICA (POZA RICA,
VERACRUZ)

EXPERIENCIA LABORAL

NOVIEMBRE 2013 A 2017: CORPORATIVO JURIDICO HECA
ESPECIALIDAD EN MATERIA LABORAL

JEFE DIRECTO: LIC. BRIGIDO MEJIA TINOCO.
ACTIVIDADES:

REALIZAR CONTESTACIONES LABORALES.

REALIZAR ESCRITO DE PRUEBAS.

REALIZAR AMPAROS DIRECTOS E INDIRECTOS.

INTERPONER TODA CLASE DE INCIDENTES.

REALIZAR CONVENIOS DE TERMINACION DE LA RELACION
LABORAL (PARAPROCESALES).

REVISION DE EXPEDIENTES.

REALIZAR CONTRATOS POR TIEMPC DETERMINADO O
INDETERMINADO.

o REALIZAR ACTAS ADMINISTRATIVAS

o REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS

O 0O 0 0 0O

o O

ENERO 2018 A LA FECHA: TRABAJANDO DIRECTO CON LOS LICS. ALEXANDRO DE LA
GARZAVIELMAY LIC. BRIGIDO MEJIA TINOCO.

ACTIVIDADES:

v BRINDAR APOYO JURIDICO A LAS EMPRESAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE
RECURSOS HUMANOS SOBRE:

DOCUMENTACION DE LA RELACION DE TRABAJO
CONTRATOS DE TRABAJO
REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO

ACTAS ADMINISTRATIVAS
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TERMINACION DE RELACIONES LABORALES.

RENUNCIA VOLUNTARIA

CONVENIO

RESCISION

DESPIDO

ELABORACION DE FINIQUITOS.

ASISTENCIA LEGAL ANTE LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE EN REYNOSA.

APLICAR MEDIDAS DISCIPLINARIAS A LOS TRABAJADORES QUE NO

CUMPLAN CON EL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO.

HACER LAS INVESTIGACIONES PARA SANCIONAR A UN EMPLEADO

DE ACUERDO AL REGLAMENTO INTERIOR.

LA ELABORACION DE CARTAS RENUNCIA A LOS TRABAJADORES.

LA ELABORACION DE FINIQUITOS.

LA ELABORACION DE ACTAS ADMINISTRATIVAS CUANDO SEAN

NECESARIAS.

v LA ELABORACION DE ACTAS DE HECHOS, CUANDO SE SUSCITE
UNA ANOMALIA.

v LA ASISTENCIA ANTE CUALQUIER AUTORIDAD LABORAL.

v REALIZAR INFORME MENSUAL DE TODOS Y CADA UNA DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS.

v ELABORACION DE CONTESTACIONES DE DEMANDA.

v ELABORACION DE ESCRITO DE OFRECIMIENTO DE PRUEBAS.

v ELABORACION E INTERPOSICION DE TODA CLASE DE INCIDENTES.
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EMPRESAS A LAS QUE SE LES BRINDA ASESORIA JURIDICA

JMIMX S.A. DE C.V.

AUTO FLETES INTERNACIONALES HALCON
TRANSPORTES CANALES, S.A. DE C.V.
HOLTMONT SERVICES S.A. DE C.V.

LASER CLINIC, S.C.

TELEPLAN DE MEXICO, S.A. DE C.V.
TRANSPORTES GITSA S.A. DE C.V.
MARTINEZ AGUILAR CONSTRUCCIONES S.A. DE C.V.
ATLANTIC OIL MEXICO S.A. DE C.V.

PETER PIPER PIZZA

TRANSPORTES BALO S.A. DE C.V.
HOSPITAL REGIONAL DEL RIO

FEBRERO 2019 A LA FECHA: INSTITUTO REYNOSENSE PARA LA CULTURA'Y LAS ARTES,
COMO TITUTLAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

SOFWARE QUE MANEJO.
v WORD

v EXCEL
v" POWER POINT.

ATENTAMENTE:

LIC. YAZMIN GARCIA GARCIA.
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